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PLANO DE TRABALHO 2023

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL PROPONENTE

Razao Social: Lar Sao Judas Tadeu

Data de criac&o:03/03/1947

C.N.P.J.: 47.564.851/0001-20

Inscricdo no CMDCA n°: 011

Endereco: Praca Cornélio Lessa, 31 Jardim Boa Vista

Cidade: Pindamonhangaba UF: SP

CEP: 12.401-310 E-mail: larsaojudas@gmail.com
DDD/Tel: (12) 3642-1975 FAX:

Conta Corrente: 72.090-9 Banco: Brasil Agéncia: 0574

Nome do Representante Legal: Laercio Aparecido de Carvalho

CPF: 142.597.178-47

RG: 21.510.036-0

Cargo: Presidente

Funcdao: Diretor

Endereco: Praca Cornélio Lessa, 31 Jd. Boa Vista

CEP: 12.401-310

Inicio mandato: 06/03/2023

Fim do mandato: 06/03/2026

Nome do Técnico Responsavel: Alexandra Carla

de Sousa

CPF: 058.669.356-43

RG: 58.013.244-4

Formacgéo Profissional: Assistente Social

N° Registro: 51.191

Cargo: Técnica responsavel

Funcao: Planejar, executar, monitorar

Endereco: Avenida Abel Correa Guimarées, 214
Quadra Coberta

CEP: 12.420-680
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2. TITULO

Arte de dancar: instrumento para socializar

2.1 CLASSIFICACAO DA PROPOSTA CONFORME EIXO TEMATICO

Eixo Tematico: VIl Cultura

a) Realizacdo de ac¢des ligadas a promocdo da cultura
gue tenham como foco a incluséo social e acbes
preventivas a vulnerabilidade.

Prioridade:
VII - Eixo tematico VII — Cultura: sendo prioritario projetos que visam a prevencgao social;

2.2 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Capacidade de Atendimento: 100 vagas

2.3 DIAGNOSTICO DA REALIDADE

De acordo com as entrevistas sociais, 0s encontros e demais atividades diarias do
servi¢o de convivéncia, é possivel observar que as criangas e adolescentes estdo vulneraveis
a inameras situacdes de risco social em seu territorio, ficando expostas a criminalidade,
violéncia, conflitos, trafico e uso de drogas, trabalho infantil, entre outros.

No que tange a moradia, percebemos que a maioria sdo proprias, mas irregulares.

Ha insuficiéncia de renda para grande parte das familias, o que compromete a
seguranca alimentar das criancas e adolescentes e da familia. Alguns membros tém trabalho
informal e contribuem com o orgcamento familiar.

Grande parte das familias tem um membro egresso ou que esteja no sistema
penitenciario.

Outro dado relevante e preocupante a ser destacado é a defasagem escolar das
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criancas e adolescentes. Muitos estdo no ano escolar correspondente a sua idade, porém com
grande precariedade de aprendizado.

Quanto aos bairros referenciados ao CRAS Centro, ha presenca de conflitos,
violéncias, fragilidade nas relacdes familiares que podem ocorrer devido a dependéncia
guimica. Ha um alto indice de desemprego e a maioria das familias moram de aluguel,
dificultando ainda mais seu orcamento financeiro, uma vez que essas familias ja vivem com
insuficiéncia de renda.

Destaco que essas informacdes tem como base o questionario socioeconémico aplicado
aos responsaveis das criancas e adolescentes, atendimentos e encontros do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, podendo estes dados sofrerem alteracdes a qualquer

momento diante a dinamica familiar de cada assistido.

2.4 JUSTIFICATIVA

Através do diagnostico acima percebe-se que a crianga e o adolescente tem seu
desenvolvimento social, emocional, relacional comprometido, além das relacdes familiares
fragilizadas, estando expostos a situagdes de risco social.

A crianca e o0 adolescente precisa sonhar e acessar o mundo do brincar saudavel, da arte,
da cultura, concretizando o que esta preconizado no artigo 4° do Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

Essa proposta pretende favorecer o desenvolvimento da crianga e do adolescente,
minimizar as situacdes de violéncia e risco social, fortalecer os vinculos familiares e a funcao
protetiva da familia através de atividades de danca.

A arte da danca pode trazer grandes beneficios para a crianca e adolescente, bem como,
aliviar a ansiedade, soltar as emocodes, diminuir a timidez, o autoconhecimento, autoestima,
fortalecer as relacdes sociais, estimular expressao de sentimentos, dentre outros.

Dentro da Politica de Assisténcia Social, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos- Protecao Social Bésica é fundamental para a prevencao e situacdes de risco. Portanto,
acreditamos que este projeto pode prevenir e/ou minimizar situacdes de risco e vulnerabilidade
social, garantindo os direitos da crian¢a e do adolescente, possibilitando o acesso a arte e cultura,
podendo ser de fato um instrumento de transformac&o em suas vidas.

O Lar Séo Judas se compromete a buscar as criangas e adolescentes no territorio Castolira
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para desenvolver as atividades propostas, uma vez que a estrutura fisica (Lar Sdo Judas) fica

distante do territério. Para tanto precisamos de um motorista que fara o transporte das criancas.
Ainda para a efetivacdo do projeto precisamos de uma educadora social de danca, a qual aplicara
as oficinas.

Para realizarmos encontros de pais que terdo o objetivo de estreitar as relagcdes sociais e
minimizar as situacdes de risco social, contrataremos um psicélogo (autbnomo), o qual conduzird
juntamente com a assistente social os encontros mensais. Desta forma, destacamos que o quadro

de RH descrito no projeto € de suma importancia para a execu¢cdo do mesmo.

2.5 OBJETIVO GERAL

Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e
adolescentes através de um ambiente seguro e sadio, fortalecendo as relagbes familiares,

visando minimizar situagdes de risco, violagao de direitos e vulnerabilidades sociais.

2.6 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1) Minimizar situac6es de risco e vulnerabilidade social através da participacdo das
criancas e adolescentes nas atividades artisticas/culturais.
2) Expressar emocdes, sentimentos, diminuir a timidez e desenvolver coreografias para

apresentacdes em publico.
3) Despertar o interesse ao mundo artistico, cultural, possibilitando o acesso a novas

experiéncias.

2.7 METODOLOGIA DE TRABALHO

No que tange a processualidade, a atividade sera realizada em grupos de aproximadamente

20 criancas e adolescentes, em contra turno escolar através de atividades de danca, sendo trés

grupos no periodo da manha e trés grupos no periodo da tarde. Cada grupo tera 03 aulas de
danca por semana.

As atividades serdo planejadas pela educadora social de danca em ambientes internos da
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OSC com caixa de som e 0s materiais artisticos necessarios para as aulas e também para as

apresentacdes. Ap6és 0 momento em que as criangcas e adolescentes estiverem preparados,

serdo feitas apresentacées em espacos publicos.

Serdo participantes deste projeto as criancas e adolescentes assistidas pelo Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do Lar Sdo Judas Tadeu. A avaliacdo do projeto

acontecera durante sua execuc¢do e finalizacdo e contara com a gestdo social, envolvendo os

profissionais e os participantes do projeto (criancas e adolescentes) e os beneficiarios indiretos

(familias).

Através de um psicélogo faremos encontros com as familias para abordar temas

relacionados a prevencéo a situacdes de risco e vulnerabilidade social, acontecendo uma vez ao

més nas dependéncias da OSC.

2.8 PUBLICO ALVO

Perfil da populacéao
atendida

Critérios de selecéo

Formas de acesso

Obs.: Admite-se multipla

marcacéao.

Criangas e adolescentes
de 06 a 15 anos, em
de

social,

situacao

vulnerabilidade
moradores de bairros
referenciados ao CRAS
Castolira e  CRAS

Centro.

Criancas e adolescentes em
situacao de risco, de
violagao de direitos, como
por exemplo, isolamento,
trabalho infantil, violéncia,
negligéncia, evasao escolar,
situacdes de abuso ou
exploracdo sexual, vinculos
fragilizados, situacéo de
acolhimento, egressos de
medidas socioeducativas,
medidas de protecéo do

ECA, criancas e

(X) Procura espontanea

(X) Encaminhamentos da rede
socioassistencial.

(X) Encaminhamentos de outras
politicas setoriais

(X)

Sistemas

dos
de

Encaminhamentos
de

Direitos e de Justica.

Garantia
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adolescentes em situagao
de rua e vulnerabilidade no
gue diz respeito as pessoas

com deficiéncia.
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2.9 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS RELATIVAS A PROPOSTA

total de criancas

ACAO RESPONSAVEL PERIODICIDADE DA DURAGAO DA NUMERO DE CARGA TOTAL DE
N | (descrever por linha) PELA ACAO ACAO ACAO GRUPOS HORARIA ATENDIDOS
g (cada acéo por linha) (profissional por acéo) (cada (indicar no modelo) (horas) (mensalmente) | TOTAL (mensalmente)
acao um profissional) (modelo: acédo x més) (minutos) (apenas em (mensal) (quantitativo)
meés)
1 Realizar matricula Assistente Durante todo o 30 minutos Conforme 30h
dos assistidos Social ano conforme demanda
demandas.
2 Executar oficinas 08 acgbes por més 01 hora 06 grupos 48 horas 100 usuérios
coletivas Orientador social
3 | Construir relatorios de
avaliacao das
atividades Assistente Social e 01 x por més 01 hora 01 grupo 01 hora
orientador social
4 | Monitorar participacao
dos usuarios
Assistente Social e 01 x por semana 02 horas 01 grupo 02 horas 100 usuarios
educadora social
S Realizar encontro
mensal com os Assistente Social, psicélogo 01 x por més 02 horas 01 grupo 02 horas 75 familias
responsaveis (a) e educadora social
6 |Realizar apresentagdes Educadora social
a comunidade. 01 x por més 01 hora 01 grupo com | 01 hora 100 usuarios
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3. MONITORAMENTO E AVALIACAO

METAS INDICADORES MEIOS DE VERIFICACAO
70% das criangas e Registro fotografico, lista de
adolescentes  participando Frequéncia presenca
das atividades propostas
60% da participacdo dos
pais/responsaveis nos| Frequéncia, convite  [Registro fotografico, lista de
encontros mensais, presenca, grupos de watts app

apresentacées e eventos.

Reduzir 50% das situacbes de
risco e vulnerabilidade social

das criancas e adolescentes

Frequéncia nas atividades

propostas.

Livro de registro, relatorios, reunido

da equipe técnica.

assistidos.
60% das criangas e Oficinas de danca Registro e avaliacdo da educadora
adolescentes com interesse social.

pelo mundo artistico e cultural
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4. RECURSOS FISICOS E MATERIAIS

Detalhar as dependéncias da instituicdo, como edificios, prédios, salas, quadras, refeitorio,

maquinas, equipamentos, instalagdes que seréo utilizadas na execucao das atividades.

N° TIPO QUANTIDADE DESCRICACO DO USO NO SERVICO
Sala de encontros e reunides 03 Usada para reunides e para atividade em

1 grupo com as criancas e adolescentes.

2 |Sala de jiu-jitsu 01 Sala usada para atividade de jiu-jitsu

3 [Piscina 01 Usada para aula de natacéo das criancas
e adolescentes.

4 |Quadra 01 Usada para atividades de esporte das
criancas e adolescentes.

5 [Refeitorio 01 Utilizado para a refeicdo das criancas e
adolescentes.

6 |Kombi 01 Utilizada para o transporte das criancas e
adolescentes do territorio Castolira até a
instituicao.

7 | Cozinha equipada 01 Utilizada para preparar o café e o almogo
das criancas e adolescentes, entre outras
necessidades pertinentes.

g |Banheiros 06 Para uso das criancas e adolescentes

9 |Computador 04 Para uso do Servigo Social e da secretaria

10 |Mesas 45 Para uso nas refei¢oes

11 [Cadeiras 180 Para uso nas refei¢cdes

12 [TV 01 Usada para apresentar filmes e outros.

13 |[Impressora 02 Utilizada na impresséo de documentos e
material a ser utilizado nas atividades

14 |Utensilios de cozinha (pratos e 150 Para uso nas refeicoes

talheres)

15 |Utensilios de cozinha Necessarios para a realiza¢édo das

alimentacdes.
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5. RECURSOS HUMANOS
FONTE DE RECURSO: CONCEDENTE (Listar somente recursos humanos envolvidos na execucao do
Servico)
0 ~ . Carga ~ Atividade
N Funcdo \inculo Horaria rRemunera(;ao/enca desenvolvida
gos
(semanal)
Facilitador CLT Planejar e executar atividades de
1 de atividade 16 h semanais danca.
R$ 1.800,00 Preparar 0s usuarios para
de danca apresentacdes a comunidade.
1 Motorista CLT [40h semanais Transportar as  criangas e
R$ 1.904,56 adolescentes do territorio Castolira
até a instituicdo e outros servigos
necessarios.
2 |Psicologo (a) |Autdnomo|02h mensais  |R$ 300,00 Responsavel pelos encontros
mensais com 0S pas e
responsaveis das criangas e
adolescentes. (Usuarios indiretos).

Obs.: Valores excedentes serdo custeados pela entidade.

Fonte de Recurso: Proprio

5. 1 RECURSOS HUMANOS

o ~ . Relacio Carga L. Atividade
N Funcao [Vinculo Nom(i;nal Horaria Salario Base desenvolvida
(semanal)
Assistente CLT Alexandra Carla|3gn semanais |[R$3-236,12  |Coordenar as
1 lsocial de Sousa atividades, fazer
atendimentos  sociais,
inscricoes, etc.
1 |Auxiliar de CLT 06h semanais Atendimento a
escritério Andreia dos R$1.43546  populagdo, servicos de
Santos escritorio, organizacao
Conceicéo de  documentos e
servicos de banco.
1 Auxiliar de CLT 40h semanais R$ 1.435,46  |Responsavel pela
limpeza Patricia limpeza do ambiente
Aparecida
Gomes EIoi
1 [Cozinheira CLT Maria Eliane [12h semanais R$ 1.603,04 |Responséavel pelas
Machado Motta refeicbes dos usuarios.
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PLANO DE EXECUCAO FINANCEIRA

Natureza da Despesa Total Concedente Proponente/Contrapartida

(I?:nga?alarlo (motorista e facilitadora de atividades de R$ 149.924,04 R$44.454.72 R$105.469,32
RH5 13° salario (motorista e facilitadora de atividades R$4.607.24 R$4.607,24
de danca)
(I?:ni;e)znas (motorista e facilitadora de atividades de R$6.143,04 R$6.143,04
(I?:nSQaIT)GTS (motorista e facilitadora de atividades de R$4.849 81 R$4.849 81
RH5 Previdéncia Social (motorista e facilitadora de R$4.958,20 R$4.958,20
atividades de danca)
RH5 PIS (motorista e facilitadora de atividades de R$ 598,91 R$ 598,91
danca)
RH6 remuneracéao (psicélogo)/ encargos R$3.600,00 R$3.600,00

) R$31.000,00 R$7.000,00
COMBUSTIVEL R$24.000,00
UTILIDADE PUBLICA (4gua, luz, telefone) R$26.640,00 R$26.640,00
TOTAL R$232.321,24 R$55.054,72 R$177.266,52
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6. PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA

6.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Rubrica (RP-10) DESPESA 1°MES 2°MES 3°MES 4°MES 5°MES 6°MES
Combustivel Gasolina/Etanol; serda usado para o transporte das| R$600,00 [R$600,00 R$600,00 |R$600,00 |R$600,00 |R$600,00
criancas e adolescentes
Recursos Humanos 06|Profissional para ministrar os encontros mensais com R$240,00 R$240,00 R$240,00 | R$240,00 | R$240,00 | R$240,00
as familias das criancas e adolescentes.
Recursos Humanos 06| GUIA DE INSS R$60,00 R$60,00 R$60,00 R$60,00 R$60,00 R$60,00
Recursos Humanos 05|profissional de danga contratado (a) para realizar as
atividades com as criangas e adolescentes e R$3.704,56 R$3.704,56 [R$3.704,56 |[R$3.704,56 [R$3.704,56 |[R$3.704,56
motorista para transportar as crian¢as do bairro
Castolira até a OSC.
TOTAL R$4.604,56 [R$4.604,56 |R$4.604,56 R$4.604,56 R$4.604,56 R$4.604,56
Rubrica (RP-10) DESPESA 7°MES 8°MES 9°MES 10°MES |11°MES 12°MES
Combustivel Gasolina/Etanol; serd usado para o transporte dasR$600,00 R$600,00 R$600,00 |R$600,00 |R$600,00 R$400,00
criangas e adolescentes
Recursos Humanos 06|Profissional para ministrar os encontros mensais com R$240,00 R$240,00 R$240,00 | R$240,00 | R$240,00 | R$240,00
Remuneragéo e as familias das criancas e adolescentes.
encargos
Recursos Humanos 06/GUIA DE INSS R$60,00 R$60,00 R$60,00 R$60,00 R$60,00 R$60,00
Recursos Humanos 05|profissional de danga contratado (a) para realizar as
atividades com as criangas e adolescentes e R$3.704,56 | R$3.704,56 | R$3.704,56 | R$3.704,56 | R$3.704,56 | R$3.704,56
motorista para transportar as criangas do bairro
Castolira até a OSC.
TOTAL R$4.604,56 [R$4.604,56 |R$4.604,56 R$4.604,56 R$4.604,56 R$4.404,56
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6. IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL,
TECNICO RESPONSAVEL E PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA
PRESTACAO DE CONTAS

REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Frei Laercio Aparecido de Carvalho

Data: 29/03/2023

Assinatura:

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO
SERVICO/PROGRAMA/BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL

Nome: Alexandra Carla De Sousa
Data: 29/03/2023

Assistente Social
CRESS: 51191

Assinatura:

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome: Marco Aurélio Coury Dorna

Data: 29/03/2023 /

Assinatura:

Pindamonhangaba, 29 de marco de 2023.
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